Tritre

FINALITE (But et motivations)

VISION DES PARTIES PRENANTES LES FLOP A
iiji} LES TOP (Situation actuelle) Points négatifs' )
Points positifs _ 2 Sujets d'insatisfaction
Sujets de satisfaction
Eléments de confiance i%

Q

CRITERES DE SUCCES
(Situation finale)

o LEVIERS DE TRANSFORMATION
Q (Approches pour réussir les changements)

ACTIONS CLES
(Principales activités a mener)

CT (A faire en premier) LT (A faire a la fin)

C! PILOTAGE
(Instances et personnes pour le suivi, I'analyse et les décisions)
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